
In unserem Krankenhaus mit angegliedertem MVZ und unserem Seniorenzentrum sind über 
900 Mitarbeitende für unsere Patienten und Bewohner im Einsatz 

 

 

 

FÜRSORGLICH.  KOMPETENT.  MENSCHLICH. 
 

St. Nikolaus-Stiftshospital GmbH 

Personalabteilung 

Ernestus-Platz 1 |56626 Andernach 

bewerbung@stiftshospital-andernach.de 

www.stiftshospital-andernach.de 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Abteilung Anästhesie einen 
 

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) 
oder 

Fachkrankenpfleger für Intensivpflege und Anästhesie (m/w/d) 
(in Voll- oder Teilzeit) 
 

Ihre Aufgaben: 

• Ordnungsgemäße Vor- und Nachbereitung des Anästhesiearbeitsplatzes 

• Assistenz beim Einleiten, Aufrechterhalten und Ausleiten der Anästhesie 

• Versorgung der Patientinnen und Patienten im Aufwachraum 

• Dokumentation der angewandten Maßnahmen, Wirkung und Verlauf 

• Sicherer Umgang mit medizinischen Geräten 

• Umsetzung von Anordnungen der Ärzte 

• Einhaltung der Hygienevorschriften 

• Kommunikation mit anderen Berufsgruppen 

• Teilnahme am Bereitschaftsdienst 
 

Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in einer den o. g. Berufen 

• Bereitschaft zur pflegefachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

• Gute IT-Kenntnisse (MS-Office / KIS) 

• Teamfähigkeit und konstruktive Zusammenarbeit in einer interdisziplinären Fachabteilung 

 

Unser Angebot: 

• Ein anspruchsvoller Arbeitsplatz mit einem breiten Spektrum an Gestaltungsmöglichkeiten 

• Förderung von Eigeninitiative, Innovationsgeist, Organisationstalent, Kreativität sowie Offenheit für neue Ideen in 

einem dynamischen Krankenhausumfeld 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach der AVR Caritas sowie eine zusätzliche betriebliche Altersvorsorge und ein 

umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot 

 

Für weitere Informationen steht Ihnen unser OP-Koordinator, Herr Wittenbeck 

(Tel.: 02632 404-8520/E-Mail: alexander.wittenbeck@stiftshospital-andernach.de), gerne zur Verfügung. 
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung direkt über unsere 

Homepage, per E-Mail oder per Post an: 

 

 

  


