
In unserem Krankenhaus mit angegliedertem MVZ und unserem Seniorenzentrum sind über 
1.000 Mitarbeitende für unsere Patienten und Bewohner im Einsatz 

 

 

 

FÜRSORGLICH.  KOMPETENT.  MENSCHLICH.  
 

St. Nikolaus-Stiftshospital GmbH 
Personalabteilung 
Ernestus-Platz 1 |56626 Andernach 
bewerbung@stiftshospital-andernach.de 
www.stiftshospital-andernach.de 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unsere Stationen  
 

Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (m/w/d) 
oder 
Altenpflegehelfer (m/w/d) im Nachtdienst 
(in Voll- oder Teilzeit) 
 
 

Wie wir Sie gewinnen wollen: 

• Raum für Eigeninitiative, Kreativität und neue Ansätze in einem modernen, zukunftsorientierten Krankenhausumfeld 

• Eine tarifliche Vergütung nach AVR Caritas inklusive einer betrieblichen Altersvorsorge 

• Wir investieren in Ihre Weiterentwicklung und bieten Ihnen spannende Wachstumschancen 

• Zahlreiche Mitarbeitervorteile wie z. B. Corporate Benefits, Mitarbeiterrabatte in der Apotheke 

• Ein strukturiertes Ausfallmanagement inkl. Kompensationen 

 

Wie Sie uns überzeugen: 

• Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und Krankenpflegehelfer oder zum Altenpflegehelfer 

• Eigenständige, strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise 

• Engagierte Persönlichkeit, die in unser motiviertes und kollegiales Team passt 

 

Ihr Beitrag: 

• Unterstützung der Pflegefachkräfte bei der patientenbezogenen Pflege 

• Fachgerechte Organisation und Ausführung von grundpflegerischen Tätigkeiten 

• Einbeziehung der Patienten und der Angehörigen 

• Förderung der Selbstständigkeit der Patienten 

• Dokumentation über Maßnahmen, deren Wirkung und Verlauf 

• Einhaltung und Umsetzung von Pflegestandards und der im Haus eingeführten Pflegemethoden 

• Eigeninitiative und Bereitschaft, die Abteilung mitzugestalten 

 
 

Für weitere Informationen steht Ihnen unsere Pflegemanagerin,  
Frau Worliczek (Tel.: 02632 404-8481/E-Mail: sandra.worliczek@stiftshospital-andernach.de), gerne zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung direkt über unsere Homepage, per E-
Mail oder per Post an: 
 

 
  


