FURSORGLICH. KOMPETENT. MENSCHLICH.

In unserem Krankenhaus mit angegliedertem MVZ und unserem Seniorenzentrum sind liber
1.000 Mitarbeitende fiir unsere Patienten und Bewohner im Einsatz

Wir suchen zum ndachstmaoglichen Zeitpunkt fiir unsere Zentralkiiche einen Mitarbeiter fiir den

Hol- und Bringdienst (m/w/d)

(in Voll- oder Teilzeit)

Wie wir Sie gewinnen wollen:

Raum fir Eigeninitiative, Kreativitat und neue Ansatze in einem modernen, zukunftsorientierten Krankenhausumfeld
Eine tarifliche Vergltung nach AVR Caritas inklusive einer betrieblichen Altersvorsorge

Flexible Arbeitszeiten nach gemeinsamer Abstimmung

Wir investieren in lhre Weiterentwicklung und bieten Ilhnen spannende Wachstumschancen

Zahlreiche Mitarbeitervorteile wie z. B. Corporate Benefits, Mitarbeiterrabatte in der Apotheke

Wie Sie uns iiberzeugen:

Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Gastronomie oder im Einzelhandel von Vorteil
Hohes Mal8 an Belastbarkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Sicheres, freundliches und verbindliches Auftreten

Selbstandige Arbeitsweise, Organisationstalent und Verantwortungsbewusstsein

lhr Beitrag:

Verteilen von Speisen (Arbeiten am Band nach Anweisung)
Durchfiihrung aller Hygiene- und Qualitdtsstandards nach HACCP
Ein und Abrdumen von Tagungsraumen

Kontrollieren und Verraumen von Ware nach Qualitatsstandards HACCP

Fiir weitere Informationen steht Ihnen unser Kiichenleiter Herr Untilov
(Tel.: 02632 404-8517/E-Mail: oleg.untilov@stiftshospital-andernach.de) gerne zur Verfligung.

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung direkt tiber unsere Homepage, per E-Mail oder per

Post an:
‘i St. Niko]aus-Stiftshospita] st. Nikolaus-Stiftshospital GmbH
% Andernach Personalabteilung

Ernestus-Platz 1 |56626 Andernach
bewerbung@stiftshospital-andernach.de
www.stiftshospital-andernach.de

Akademisches Lehrkrankenhaus
der Universitat Bonn



